
ทะเบียนรายชื่อ  
ชมรม STRONG สาธารณสุขอ าเภอแวงน้อย“จิตพอเพียงต้านทุจริต” 

 
1. คณะท างานขับเคลื่อนชมรมฯ 

 1.1 นายคเชนทร์ ชาญประเสริฐ สาธารณสุขอ าเภอแวงน้อย   ประธาน 
 1.2 นายจักรพันธ์ ท าสีทา  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  รองประธาน 
 1.3 นายกฤษณะ เพชรบ่อใหญ ่ เจ้าพนักงานทันตะสาธารณสุขช านาญงาน คณะท างาน 
 1.4 นางเกศริน  ปัดส าราญ พยาบาลวิชาชาชีพช านาญการ  คณะท างาน 
 1.5 นายพินิจ   สิมมาล ี  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  คณะท างาน 
 1.6 นางสาวเอื้อพร กการถาง  เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน  คณะท างาน 
 1.7 พ.จ.ท.สายัน  ภาคโภไคย นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ คณะท างานและเลขานุการ 
 1.8 นางสาวกาญจนา  มณีทัพ  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  คณะท างานและผู้ช่วยเลขา 
 1.9 นางโศธิดา  ปะวะส ี  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ   คณะท างานและผู้ช่วยเลขา 
 

2. สมาชิกชมรมฯ 
 1. นายคเชนทร ์ ชาญประเสริฐ สาธารณสุขอ าเภอแวงน้อย   ประธาน 
 2. นายจักรพันธ์ ท าสีทา  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  รองประธาน 
 3. นายพินิจ  สิมมาล ี  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ   คณะท างาน 
 4. นายกฤษณะ เพชรบ่อใหญ ่ เจ้าพนักงานทันตะสาธารณสุขช านาญงาน คณะท างาน 
 5. นางเกศริน ปัดส าราญ พยาบาลวิชาชาชีพช านาญการ  คณะท างาน 
 6. นางพวงเพ็ชร ทุยบึงฉิม  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  สมาชิก 
 ๗ นางสาวธิติมา หล่มเหา  เจ้าพนักงานทันตะสาธารณสุขปฏบิัติงาน สมาชิก   
 8. นางสาวเอ็นดู    สุขแป  นักวิชาการเงินและบญัชี   สมาชิก 
 9. นางดรุณี   พิมพืงาม  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ   สมาชิก 
 10. นางวิลาสินี  นาโม   เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน  สมาชิก 
 11. นายบัญชา  ณ พัทลุง  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  สมาชิก 
 12. นางสาวสุภาพ ประวันจะ เจ้าพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติงาน  สมาชิก 
 13. นางสาวชฏาธาร  คลังสมบตั ิ เจ้าพนักงานทันตะสาธารณสุขช านาญงาน สมาชิก 
 14. นายวิจิตร  พรฆัง  พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ   สมาชิก 
 15. นางรัชนีกร  อะโน  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  สมาชิก 
 16. พ.จ.ท.สายัน  ภาคโภไคย นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ คณะท างานและเลขานุการ 
 17. นางสาวเอื้อพร การถาง  นักวิชาการสาธารณสุขปฎิบัติการ    คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 
 18. นางสาวกาญจนา มณีทัพ  พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ         คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 
 19. นางโศธิดา  ปะวะส ี  พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ         คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 
 



วัตถุประสงค์ของชมรม 
วัตถุประสงค์ของ ชมรม STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริต เพื่อเสริมสร้างคุณธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต และพัฒนาความ

โปร่งใส ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอแวงน้อย 
เพื่อผลักดันการป้องกันการทุจริตเชิงรุก ด้วยการสร้างเสริมให้บุคคลและชุมชนมีจิตพอเพียงต้านทุจริตด้วยกรอบ 

STRONG โดยก าหนดวัตถุประสงค์ย่อย คือ 
1. เพื่อปลูกฝัง STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริต แก่บุคลากรในสังกัด ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอแวงน้อย 
2. เพื่อปลูกฝัง STRONG ปรับฐานวิธีคิดแยกแยะ ผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวมจิตส านึกความละอายใจ

ในการท าทุจริตและไม่ทนต่อการทุจริต 
3. เพื่อป้องกันการทุจริตเชิงรุกผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน 
4. เพื่อยกระดับการรับรู้การทุจริตของชุมชน สังคมและประเทศ 

๕. เพื่อยกระดับความโปร่งใสในการปฏิบัติงานขององค์กร 
๖. เพื่อส่งเสริมให้กลุ่มบุคลากรสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอแวงน้อย ให้ความส าคัญและเสริมสร้างภาพลักษณ์ของ

หน่วยงานให้มีความโปร่งใสและเป็นธรรม 
 

แนวทางการด าเนินงาน 
1. กลุ่มเกดิจากการรวมตัวของบุคลากรในสังกัด โดยสมคัรใจ 
2. ท ากิจกรรมของชมรมอมุ่งหวังเพื่อให้เกิดการบริหารงานท่ีโปร่งใส 
3. การท ากิจกรรมของชมรม เพื่อสนบัสนุนนโยบายการด าเนินการเพื่อส่งเสริมคณุธรรมและความโปร่งใส 
4. การท ากิจกรรมของชมรม ไม่มุ่งหวังผลประโยชน์ตอบแทนใดๆ ไม่วา่จะเป็นทรัพยส์ินหรือผลประโยชน์อ่ืนใดที่จะเกิด

ตามมา 
5. การท ากิจกรรมของชมรม มุ่งเน้นการสร้างสรรค์ เพื่อแก้ไขปญัหามากกว่าการจับผดิ หรือต าหน ิ
6. การท ากิจกรรมของชมรม มุ่งสร้างการมีส่วนร่วมมากกว่า การสั่งการ 
7. การท ากิจกรรมของชชมรมน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง มาเป็นกรอบแนวคิดและแนวปฏิบัติ 

 

 
       

 

        (นายคเชนทร์  ชาญประเสริฐ) 
           สาธารณสุขอ าเภอแวงน้อย 

 

 


